
 
         
  

 

 

 
DETERMINAZIONE  

Affidamento consulenza in amministrazione del personale e del lavoro  
 
 

OGGETTO: Determina n. 44 del 22/12/2022 – Affidamento incarico professionale relativo alla 

consulenza in amministrazione del personale e del lavoro 

CIG: Z7E394411B 

 

Notificare: 

dott.ssa Alessandra 

Zampardi  

Con studio in Via Stefano Turr 38 – 90145 Palermo 

Partita iva 06598820824- codice fiscale ZMPLSN76D41G273D 

a mezzo pec all’indirizzo a.zampardi@consulentidellavoropec.it 

 

L’anno DUEMILAVENTIDUE addì 22 del mese di DICEMBRE, il Responsabile del Servizio Dott. 

Angelo Barretta; 

Visti: 
- il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 

2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici 
e ss.mm.ii.; 

- le Linee Guida n. 4 di attuazione del D. lgs. 18 aprile 2016, n. 50, approvate dal Consiglio 
dell’Autorità Nazionale Anticorruzione con Delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al 
Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1° marzo 2018 e 
con delibera del Consiglio n. 636 del 10 luglio 2019 al decreto-legge 18 aprile 2019, n. 32, 
convertito con legge 14 giugno n. 55, limitatamente ai punti 1.5, 2.2, 2.3 e 5.2.6. recanti “Procedure 
per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 
indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”, ai sensi dell’art. 
36, comma 7 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50; 

- il Regolamento per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie 
comunitarie e sul conferimento degli incarichi legali e di lavoro autonomo dell’Ordine degli 
Psicologi della Regione Siciliana approvato nella seduta del 30 novembre 2020; 

nonché 



 
         
  

 

 

- l’art. 1 comma 2 della Legge 120/2020 di conversione del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, 
recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali” (Decreto Semplificazioni); 

- L’art. 1, co. 1 del cit. D.L. Semplificazioni ove si dispone che le procedure di affidamento 
disciplinate nei successivi commi 2, 3 e 4 si applicano agli appalti la cui “determina a contrarre o 
altro atto di avvio del procedimento sia adottato entro il 30 Giugno 2023”; 

- Il successivo comma 2 dell’art. 1 è dedicato alle procedure relative all’affidamento di contratti 
sottosoglia di lavori, servizi e forniture, dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa la 
progettazione, per i quali sono previste due tipologie di procedure e tra queste l’affidamento diretto 
per: servizi e forniture di importo inferiore a 150.000 euro; 

Vista  
- la Delibera sul Fabbisogno dell’Ente ex art. 7 Regolamento per l’affidamento di lavori, servizi e 

forniture di importo inferiore alle soglie comunitarie e sul conferimento degli incarichi legali e di 
lavoro autonomo dell’Ordine degli Psicologi della Regione Siciliana – contratti in scadenza al 
31.12.2022, con la quale l’Organo Consiliare ha demandato al RUP in carica, dott. Angelo 
Barretta, la procedura dell’affidamento diretto del servizi ivi deliberati tra i quali anche quello 
indicato in epigrafe; 

Premesso che 

- nella prefata delibera resa in data 29 novembre 2022 si è ravvisato che lo svolgimento della 
procedura di affidamento debba essere espletata nel rispetto del fabbisogno individuato dall’Ente 
e secondo tempistiche utili ad assicurarne la continuità dell’attività amministrativa, in ossequio al 
Regolamento per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie 
comunitarie cit.; 

- il servizio di consulenza in amministrazione del personale e del lavoro è stato già individuato con 
Delibera n. 205/2020 e n. 154/2021 del Consiglio dell’Ordine entrambe rubricate “delibera quadro 
del Fabbisogno dell’Ente” tra i servizi e le Consulenze necessarie rispettivamente per l’esercizio 
finanziario 2021 e 2022; 

- dunque, si è ravvisato la necessità di procedere ad un affidamento anche per l’anno 2023; 

- più nello specifico l’affidamento in parola dovrà riguardare: la consulenza del lavoro e fiscale per 
ente pubblico non economico con 4 dipendenti; 3 consiglieri con buste trimestrali di 
collaborazione coordinata e continuativa e relativi CUD compresi n. 12 consiglieri in attività libero 
professionale, così come previsto dalla Legge istitutivo della Professione di consulente del lavoro 
(L.12/1979); Consulenza fiscale agli iscritti; assistenza per la contrattazione sindacale; 
contrattazione collettiva integrativa dell’Ente e relative procedure. 

- Sono stati altresì individuati dall’Organo Consiliare sia i criteri di aggiudicazione per 
l’aggiudicazione (offerta economicamente più vantaggiosa tenendo conto delle capacità tecnico - 
professionali - Curriculum: Esperienza Professionale. Precedenti rapporti con pubbliche 
amministrazioni) sia i requisiti minimi per l’offerta tecnica (Iscrizione all’Ordine professionale 
dei consulenti del lavoro; Essere in possesso di tutti i requisiti specifici previsti dalla L. 12/1979; 



 
         
  

 

 

Non trovarsi in alcune delle situazioni di esclusione di cui all’art. 80 del cit. Decreto Legislativo 
18 aprile 2016, n. 50 prevedono l’esclusione dell’operatore dalla gara); 

Considerato che 

- giusta delibera n. 205/20 il Consiglio ha disposto di demandare al RUP, così come da 
Regolamento, lo svolgimento della procedura per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di 
importo inferiore alle soglie comunitarie adottato dall’Ordine;  

- per gli affidamenti diretti di cui all’art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016, si può 
procedere direttamente all’individuazione dell’affidatario attraverso una determina a contrarre, 
ribadito altresì dal citato Regolamento dell’Ordine all’art. 7 comma 3; 

- in seno all’espletamento della procedura di affidamento dei servizi demandata al RUP, giusta 
delibera citata del 29 novembre 2022, è stato altresì demandato a quest’ultimo anche di accertare 
l’assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità̀ del RUP, previste dal D. Lgs. n. 39/2013, 
di assenza di conflitto di interesse ex art. 42 D. Lgs. 50/2016, nonché dall’art. 3 comma 6 del 
Regolamento per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie 
comunitarie e sul conferimento degli incarichi legali e di lavoro autonomi dell’Ordine degli 
Psicologi della regione siciliana. 

Dato atto che 

- l’art. 32, comma 14, del D. Lgs. 50/2016, stabilisce che in caso di affidamento diretto, il contratto 

è stipulato mediante stipula di un apposito disciplinare allegato alla presente, anche tramite posta 

elettronica certificata o strumenti analoghi negli altri Stati membri; 

Considerato che 

- l’Ordine degli Psicologi della Regione Siciliana non dispone di personale interno qualificato; 

- la figura professionale in grado di svolgere, con tempestività e competenza, la Consulenza in 

amministrazione del personale e del lavoro come sopra descritta può essere individuata nella 

dott.ssa Alessandra Zampardi, Consulente del Lavoro iscritta presso l’Ordine Provinciale dei 

Consulenti del Lavoro di Palermo al n. 1099 dal 12.05.2017, con studio professionale in via 

Stefano Turr n. 38 – Palermo in ragione della comprovata esperienza nel settore, come attestata 

dalle relative referenze curricolari; 

- inoltre, la predetta è in possesso del titolo di Laurea magistrale in scienze economiche LM 56, di 

talchè la opportunità di conferire il servizio in parola che come sopra detto afferisce anche alla 

Consulenza fiscale; 

- nella prefata delibera è stato stabilito che il servizio sarà conferito per la durata di due anni e per 

un importo stimato di euro 20.000,00 oltre oneri dovuti per legge; 



 
         
  

 

 

- la dott.ssa Zampardi ha manifestato immediata disponibilità a fornire il servizio richiesto per la 

durata sopra detta e per l’importo stimato come da Delibera; da qui, la opportunità di procedere 

all’affidamento a mente dei criteri indicati in Delibera; 

- la dott.ssa Zampardi non si trova in alcune delle situazioni che ai sensi dell’art 80 del Codice dei 

Contratti Pubblici; 

- l’affidamento risponde ai criteri individuati nella delibera “Fabbisogno Ente” del 29 novembre 

2022 

Verificata  

- l’assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità̀ del RUP, previste dal D. Lgs. n. 39/2013, 

di assenza di conflitto di interesse ex art. 42 D. Lgs. 50/2016 e dall’art. 3 comma 6 del 

Regolamento per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie 

comunitarie e sul conferimento degli incarichi legali e di lavoro autonomi dell’Ordine degli 

Psicologi della regione siciliana, nonché 

- La regolarità procedurale dell’affidamento diretto ex art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs. n. 50/2016 

e del Regolamento dell’Ordine cit., così come demandato dalla cit. Delibera del 29 novembre 

2022; 

- Altresì la disponibilità del capitolo di spesa 11.003.0005 “Assistenze e Consulenze 

amministrative, legali e varie” del Preventivo finanziario gestionale – uscite 2023; 

Tutto ciò premesso e considerato 

DETERMINA 

- Di conferire l’incarico per l’espletamento del servizio di consulenza in amministrazione del 

personale e del lavoro di cui in premessa, la cui durata prevista è dall’1.01.223 al 31/12/2024, alla 

dott.ssa Alessandra Zampardi per l’importo di € 20.000,00, oltre oneri, accessori di legge e 

contributo cassa previdenziale ENPACL, a valere sul capitolo di spesa 11.003.0005 “Assistenze e 

Consulenze amministrative, legali e varie” del Preventivo finanziario gestionale – uscite 2023; 

- di trasmettere la presente determina e l’allegato disciplinare al predetto Consulente; 

- che la restituzione all’Ordine degli Psicologi, per tramite dei suoi canali ufficiali, del disciplinare 

firmato, anche con firma digitale, da parte della dott.ssa Zampardi conclude il contratto avente ad 

oggetto l’esecuzione dell’assistenza legale di cui in premessa; 

- che il suddetto importo sarà corrisposto e pagato entro il mese successivo alla emissione della 

fattura a partire dalla data di sottoscrizione del contratto. 



 
         
  

 

 

 

Il RUP 
Dott. Angelo Barretta 

                   

In allegato copia del Disciplinare di incarico  
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