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Nota esplicativa sui Tirocini di Psicologia 
 

A cura del Delegato del Dipartimento SPPEFF ai Tirocini, al Placement e ai rapporti 
con le Imprese 

 
Aggiornata al 25 luglio 2025 

 
 
La presente nota è volta a illustrare le diverse fattispecie dei Tirocini di Psicologia 
attualmente promossi dalla scrivente Università, nell’ambito dell’offerta formativa costituita 
dai Corsi di Laurea in Psicologia incardinati nel Dipartimento SPPEFF. 
 
La seguente tabella fornisce un’articolazione complessiva, successivamente dettagliata: 
 
 Tipo di  

Corso di Studi 
Tipo di  

Tirocinio 
Gestione 

Amministrativa 
Pagina web di riferimento 

1) Tirocinio 
Formativo e di 
Orientamento 

Previgente 
ordinamento 
NON abilitante 

Curriculare, NON 
finalizzato all’esercizio 
della professione 

Portale 
Almalaurea 

https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.e
dellaformazione/almalaurea/psicologia/index.html 
 

2) Tirocinio 
post-lauream 

Previgente 
ordinamento 
NON abilitante 

Post-laurea, finalizzato 
all’esercizio della 
professione 

Cartacea 
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.e
dellaformazione/tirociniopostlauream.html 
 

3) Tirocinio 
Pratico-
Valutativo 

Ordinamento 
abilitante (L. 
163/2021) 

Curriculare, finalizzato 
all’esercizio della 
professione 

Cartacea (fino a 
settembre 2025) 

https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.e
dellaformazione/tirocinio-pratico-valutativo-tpv/ 
 

 
 
1) Tirocinio Formativo e di orientamento 
 
Si tratta del tirocinio disciplinato dal D.M. 142/1998, recante norme di attuazione dei principi 
e dei criteri di cui all’art. 18 della L. 196/1997, nonché dalla circolare n. 22 del 2002 
dell’Assessorato Regionale del Lavoro (G.U.R.S. n. 57 del 13/12/2002). 
Questo tirocinio ha l’obiettivo di preparare lo Studente a comprendere le logiche del mondo 
del lavoro e ad applicare alla realtà operativa le conoscenze e le competenze acquisite nei 
corsi accademici. L’attività di ciascuno studente viene a tal fine guidata e verificata da un 
tutor “aziendale” presso la struttura ospitante e da un tutor universitario. 
I Corsi di Studio in Psicologia del precedente ordinamento non abilitante prevedono il 
seguente impegno orario: 
 

 
Tipo di Corso 

Ore di Tirocinio 
previste 

L-24 Scienze e tecniche psicologiche Triennale 225 

LM-51 Psicologia clinica Magistrale 125 

LM-51 Psicologia del ciclo di vita Magistrale 300 

LM-51 Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni Magistrale 200 

 
Questo tirocinio va svolto in modo continuativo e ininterrotto, e per essere ritenuto valido si 
richiede che il monte ore sia conseguito integralmente. L’impegno settimanale è di norma 
compreso tra 20 e 30 ore, e va possibilmente articolato in 5 giorni settimanali.  

https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/almalaurea/psicologia/index.html
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/almalaurea/psicologia/index.html
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirociniopostlauream.html
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirociniopostlauream.html
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirocinio-pratico-valutativo-tpv/
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirocinio-pratico-valutativo-tpv/
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La gestione amministrativa di questi tirocini, in esaurimento perché riferiti al previgente 
ordinamento non abilitante, è tenuta su portale Almalaurea (almalaurea.unipa.it). 
La procedura prevede l’identificazione di un tutor aziendale che, accedendo al portale 
Almalaurea utilizzando le credenziali della sua Struttura/Azienda, predispone il Progetto 
Formativo e segue lo Studente nello svolgimento del tirocinio. Il tutor controfirma il libretto-
diario del Tirocinante e controfirma la relazione finale stilata dallo Studente. 
 
 
2) Tirocinio post-lauream 
 
I laureati magistrali in Psicologia secondo il precedente ordinamento non abilitante che 
intendano acquisire l’abilitazione all’esercizio della professione di psicologo, per essere 
ammessi all’Esame di Stato devono sostenere un tirocinio professionalizzante. Questo 
tirocinio deve prevedere attività pratiche contestualizzate e supervisionate (da uno 
psicologo, iscritto all’albo, da almeno tre anni), che prevedono l’osservazione diretta e 
l’esecuzione di attività finalizzate a un apprendimento situato e allo sviluppo delle 
competenze e delle abilità procedurali e relazionali fondamentali per l’esercizio dell’attività 
professionale dello psicologo. 
Questo tirocinio dura 750 ore, va svolto in modo continuativo e ininterrotto, e per essere 
ritenuto valido richiede che il monte ore sia conseguito integralmente. L’impegno settimanale 
richiesto è di norma compreso tra 20 e 30 ore, e va possibilmente articolato in 5 giorni 
settimanali.  
La gestione amministrativa di questi tirocini, in esaurimento perché riferiti al previgente 
ordinamento non abilitante, è tenuta tramite moduli cartacei. Istruzioni in dettaglio e 
modulistica relativa sono riportate a questo link, e sono qui brevemente richiamate: 

a) Il Laureato che intenda iniziare il tirocinio deve richiedere all’Ente un nulla-osta per 
l’avvio delle attività; 

b) L’Ente ospitante, per poter accogliere il Laureato tirocinante, dovrà rilasciare al 
tirocinante medesimo il modulo di nulla-osta debitamente compilato e identificare 
come Tutor uno psicologo iscritto all’Albo professionale da almeno tre anni, che 
intrattenga con l’Ente un rapporto professionale consistente e sistematico in qualità 
di dipendente, collaboratore o consulente anche a titolo di volontariato o di 
collaborazione; 

c) Il Tutor designato predispone il Progetto formativo (modulo B); 
d) Il Laureato consegna nulla-osta e modulo B all’Ufficio Tirocini di Psicologia di UniPA; 

da quel momento il tirocinio è formalmente avviato; 
e) Il Tutor designato segue il Tirocinante nello svolgimento del Tirocinio, assicurandogli 

l’inserimento nella Sede di tirocinio e l’assistenza nei vari momenti operativi; 
f) Il Tutor altresì controfirma il libretto del Tirocinio, nella parte relativa alle presenze 

(modulo D); 
g) Alla conclusione del tirocinio, il Tutor redige una relazione che includa una 

valutazione delle competenze maturate dal Tirocinante e un giudizio di idoneità; 
h) L’Ente, vista la relazione e il giudizio del Tutor, rilascia al Tirocinante un’attestazione 

di avvenuta conclusione. 
 

https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirociniopostlauream.html
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Mod.-B_progetto-formativo.docx
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Mod.-B_progetto-formativo.docx
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Mod.-D.docx
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I moduli sopra citati sono reperibili al link precedentemente indicato. 
 
 
3) Tirocinio Pratico-Valutativo 
 
A partire dall’anno accademico 2023-2024, sono stati avviati i nuovi corsi di laurea abilitante 
di Psicologia, dando così piena operatività alla L. 163/2021 e ai Decreti Interministeriali 
nn. 567 e 654 del 2022. La novità di maggiore rilievo è costituita dal fatto che gli iscritti ai 
Corsi di laurea in Psicologia, sia triennale, sia magistrali, svolgono il tirocinio abilitante alla 
professione già durante gli studi universitari. durante il proprio percorso universitario. Questo 
tipo di tirocinio, denominato Tirocinio Pratico-Valutativo (TPV), prevede attività pratiche 
contestualizzate e supervisionate (da uno psicologo, iscritto all’albo, da almeno tre anni), 
che includono l’osservazione diretta e l’esecuzione di attività finalizzate a un apprendimento 
situato e allo sviluppo delle competenze e delle abilità procedurali e relazionali fondamentali 
per l’esercizio dell’attività professionale dello psicologo. 
La seguente tabella riporta la ripartizione delle ore di TPV per tipi di corso:  
 
 

Tipo di Corso 
Ore di Tirocinio 

previste 

L-24 Scienze e tecniche psicologiche Triennale 150 

LM-51 Psicologia clinica Magistrale 350 

LM-51 Psicologia del ciclo di vita Magistrale 350 

LM-51 Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni Magistrale 425 

 
Il TPV va svolto in modo continuativo e ininterrotto, e per essere ritenuto valido richiede che 
il monte ore sia conseguito integralmente. Non sono previste specifiche indicazioni o 
limitazioni all’impegno settimanale richiesto. 
La gestione amministrativa dei TPV è attualmente tenuta tramite moduli cartacei, ma a 
partire da settembre 2025 sarà implementata su portale Almalaurea. 
Istruzioni in dettaglio e modulistica relativa sono riportate a questo link, e sono qui 
brevemente richiamate: 

a) Lo Studente che intenda iniziare il Tirocinio deve richiedere un nulla-osta, per l’avvio 
delle attività, all’Ente ospitante; 

b) L’Ente ospitante, per poter accogliere lo Studente tirocinante, dovrà rilasciare allo 
Studente medesimo il modulo di nulla-osta debitamente compilato e identificare come 
Tutor uno psicologo iscritto all’Albo professionale da almeno tre anni, che intrattenga 
con l’Ente un rapporto professionale consistente e sistematico in qualità di 
dipendente, collaboratore o consulente anche a titolo di volontariato o di 
collaborazione; 

c) Il Tutor designato predispone il Progetto formativo (modulo 2); 
d) Lo Studente consegna nulla-osta e modulo 2 all’Ufficio Tirocini di Psicologia di UniPA; 

da quel momento il tirocinio è formalmente avviato; 
e) Il Tutor designato segue il Tirocinante nello svolgimento del Tirocinio, assicurandogli 

l’inserimento nella Sede di tirocinio e l’assistenza nei vari momenti operativi; 
f) Il Tutor altresì controfirma il libretto del Tirocinio, nella parte relativa alle presenze 

(modulo 3a); 

https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirociniopostlauream.html
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Legge-163_2021.pdf
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Decreto-interministeriale-567_2022.pdf
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Decreto-interministeriale-654_2022.pdf
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirocinio-pratico-valutativo-tpv/tpv-esterno/indicazioni-per-la-struttura-ospitante-e-tutor/
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Modulo-2.-Progetto-di-tirocinio.pdf
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Modulo-2.-Progetto-di-tirocinio.pdf
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Modulo-3a.-Libretto-presenze-TPV-esterno.pdf
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g) Alla conclusione del tirocinio, il Tutor redige una relazione che includa una 
valutazione delle competenze maturate e un giudizio di idoneità, compilando il 
modulo 4 (scheda di valutazione). 

 
I moduli sopra citati sono reperibili al link precedentemente indicato. 
 
Per qualsiasi esigenza di approfondimento e chiarimento in merito agli aspetti amministrativi 
e di gestione corrente dei tirocini, è possibile contattare il Referente Amministrativo 
dell’Ufficio Tirocini di Psicologia di UniPA dott. Livio Minnella (livio.minnella@unipa.it; 
09123893133). 
 
 
 

https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/.content/documenti/Modulo-4.-Scheda-di-valutazione.pdf
https://www.unipa.it/dipartimenti/sc.psicol.pedag.edellaformazione/tirocinio-pratico-valutativo-tpv/tpv-esterno/indicazioni-per-la-struttura-ospitante-e-tutor/
mailto:livio.minnella@unipa.it

