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Istituto Comprensivo Statale “L. BASSI- S. CATALANO” TPIC82500N 
Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria di 1° grado 

Osservatorio provinciale per il contrasto alla dispersione scolastica 

Istituto destinatario di FSE-FESR-PON –PO Sicilia 2014/2020 

Via Marinella,2 - 91100 Trapani – C.F. 93034170816 -tel. 092321329 

Sito web: www.icliviobassi.edu.it    e-mail: tpic82500n@istruzione.it   tpic82500n@pec.istruzione.it 

Al personale docente e ATA 
Agli Esperti interessati  

Alle Istituzioni scolastiche della Provincia di Trapani 
All’Albo on-line della Scuola  

“Pubblicità legale” – “Amministrazione trasparente”  
Sito Web www.icliviobassi.edu.it  

 sezione Progetti PN-FSE Piano Estate 2026-2027  

Atti  
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 
ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 
Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-
2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2026-932 

Titolo progetto: “ESO4.6.A4.A - OLTRE SCUOLA”  

CUP: G94D26002600007 

 
 

Avviso di selezione per il reclutamento delle figure professionali 
n. 15  Esperti   n. 15 Tutor   n. 1 Figura aggiuntiva 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il D.I. n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 
contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO  il D.A. n. 7753/2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni 
scolastiche di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

VISTO  Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”-  Fondi 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "L BASSI - S . CATALANO" - C.F. 93034170816 C.M. TPIC82500N - A712233 - Area Organizzativa Omogenea

Prot. 0008044/U del 29/06/2026
VI.1 - Entrate e finanziamenti del progetto

mailto:tpic82500n@pec.istruzione.it
http://www.icliviobassi.edu.it/
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Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, PN Scuola) e nell’ambito delle risorse stanziate con 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, con l’obiettivo di  ampliare e 
sostenere l’offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 
l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, 
per gli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027;  

VISTO  il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, con il quale sono state 
stanziate le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)  nel quadro delle azioni previste 
dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative alla partecipazione - progettazione a nuovi progetti PON FSE FESR 
2021-27 / interventi strutturati PNNR, per l’a.s. 2025-2026, (Collegio dei docenti delibera n. 10 del 
02/09/2025, Consiglio di Istituto delibera n. 188 del 09/09/2025); 

VISTO    il progetto “ESO4.6.A4.A - OLTRE SCUOLA”  presentato in data 20.05.2026 attraverso il nuovo 
applicativo SIF2127,  per il quale è stato generato il CUP G94D26002600007; 

PRESO ATTO che con mail del 17-06-2026, acquisita al prot.n.7627 del 18-06-2026,  l’Autorità di Gestione  ha 
comunicato, con riferimento all’Avviso Prot. n.112894 dell’11/05/2026 “Piano estate 2026-2027”, la 
disponibilità sul sistema informativo SIF2127 della nota autorizzativa Prot.AOOGABMI n. 152990 del 16-
06-2026 relativa al progetto presentato dal ns. istituto; 

VISTA  la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 152990 del 16-06-2026, acquisita al prot.n.7700 del 
19/06/2026, avente ad oggetto:  Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027: Titolo progetto  
“ESO4.6.A4.A - OLTRE SCUOLA”- Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2026-932- CUP 
G94D26002600007, importo finanziato € 79.875,00; 

VISTO    il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto del 04/02/2026, delibera n.218; 

VISTO    il provvedimento di assunzione a bilancio n.7773/Vi.3 del 23-06-2026, riportante negli appositi 
aggregati delle Entrate e delle Uscite il finanziamento autorizzato di € 79.875,00; 

VISTA     la nomina prot. 7861/VI.1 del 24/06/2026 con la quale il Dirigente Scolastico Prof.ssa Ornella Cottone ha 
assunto l’incarico di RUP (Responsabile Unico del Procedimento);    

ATTESO  che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi 
competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa 

EMANA 

il presente AVVISO PUBBLICO Unico per la selezione di incarichi individuali per procedere al reclutamento delle 
seguenti figure professionali mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali: 

 n. 15 ESPERTI, incarico della durata di 30 ore cadauno; 

 n. 15 TUTOR, incarico della durata di 30 ore cadauno; 

 n. 1 Figura aggiuntiva 15 ore 

secondo le priorità indicate in tabella:  

1 Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo L. Bassi S. Catalano di Trapani 

2 Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche 

3 Personale esterno  

per la realizzazione delle attività progettuali di seguito riportate, facenti parte del Progetto “OLTRE SCUOLA” 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932-CUP: 94D26002600007 
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Sotto 

azione 

Tipologia 

modulo 
Modulo 

Titolo e descrizione 

Ore Destinatari Sede 

dell’attività 

Periodo 

 

ESO4. 

6.A4. 

A 
Educazione 

motoria e 

sport, gioco 

didattico 

“FACCIAMO CENTRO” 
Laboratorio di Tiro con l’Arco 

Percorso formativo finalizzato a promuovere lo sviluppo 

delle capacità motorie, il miglioramento della 

coordinazione, dell’equilibrio e della concentrazione. 

Il laboratorio offre agli studenti un’esperienza 

coinvolgente che favorisce inclusione, socializzazione e 

sviluppo delle competenze personali. 

Il tiro con l’arco favorisce lo sviluppo dell’autocontrollo, 

della precisione, della calma e della gestione delle 

emozioni, contribuendo al miglioramento della 

consapevolezza di sé. 

30 h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola 

Secondaria di I 

grado 

classi.1e - 2e – 3e 

Plesso S. 

Catalano 
 

Palestra 

Campetto 

luglio / 

settembre 

2026 

ESO4. 
6.A4. 

A Educazione 

motoria e 

sport, gioco 

didattico 

“EMOZIONI IN CAMPO” 

Laboratorio di movimento 

Percorso formativo finalizzato a promuovere il valore 

formativo dello sport rappresenta uno strumento 

educativo fondamentale per favorire crescita personale, 

inclusione e benessere relazionale. Attraverso giochi di 
squadra, attività cooperative e momenti di confronto. 

30 h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola Secondaria 

di I grado 

classi.1e - 2e – 3e 

Plesso S. 

Catalano 
 

Palestra 

Campetto 

ESO4. 

6.A4. 

A Educazione 

motoria e 

sport, gioco 

didattico 

“EMOZIONI IN ACQUA” 

Laboratorio di nuoto 

Percorso formativo finalizzato a promuovere il valore 

formativo delle attività ludico-motorie e giochi di squadra 

in ambiente acquatico, il laboratorio intende promuovere 

socializzazione, collaborazione e consapevolezza emotiva. 

Le attività in acqua aiutano gli studenti a sviluppare 

fiducia in sé stessi e negli altri. 

30 h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola Secondaria 

di I grado 

classi.1e - 2e – 3e 

Piscina Comunale 

PalaIlio 

ESO4. 

6.A4. 

A Lingua 

madre 

 

COSTRUIAMO CON LEPAROLE 1 

Laboratorio lingua italiana 

Percorso formativo finalizzato a promuovere il valore 

formativo della comunicazione, l’apprendimento e la 

costruzione delle relazioni sociali. Il laboratorio ha 

l’obiettivo di recuperare le competenze linguistiche di 

base attraverso attività coinvolgenti, laboratoriali e 

cooperative 

30h 

15 alunni 

Scuola Secondaria 

di I grado 

 classi. 1e 

Plesso S. 

Catalano 

agosto/ 

settembre 2026 

ESO4. 
6.A4. 

A Lingua 

madre 

 

COSTRUIAMO CON LEPAROLE 2 

Laboratorio lingua italiana 

Percorso formativo finalizzato a promuovere il valore 

formativo della comunicazione, l’apprendimento e la 

costruzione delle relazioni sociali. Il laboratorio ha 

l’obiettivo di recuperare le competenze linguistiche di 

base attraverso attività coinvolgenti, laboratoriali e 

cooperative. 
 

30h 

15 alunni 

Scuola Secondaria 

di I grado 

 classi. 2e 

Plesso S. 

Catalano 

ESO4. 

6.A4. A Matematica

, scienze e 

tecnologie 

 

  COSTRUIAMO CON I NUMERI 1 

Laboratorio di matematica 
Percorso formativo finalizzato a sviluppare il pensiero 

logico e affrontare situazioni quotidiane. 

Il laboratorio ha l’obiettivo di recuperare e consolidare le 

competenze matematiche di base attraverso attività 

pratiche, ludiche e collaborative 
 

30h 

15 alunni 

Scuola Secondaria 

di I grado 

 classi. 1e 

Plesso S. 

Catalano 

ESO4. 

6.A4. A Matematica

, scienze e 

tecnologie 

 

  COSTRUIAMO CON I NUMERI 2 

Laboratorio di matematica 
Percorso formativo finalizzato a sviluppare il pensiero 

logico e affrontare situazioni quotidiane. 

Il laboratorio ha l’obiettivo di recuperare e consolidare le 

competenze matematiche di base attraverso attività 

pratiche, ludiche e collaborative. 

30h 

15 alunni 

Scuola Secondaria 

di I grado 

 classi. 2e 

 

 

 

Plesso S. 

Catalano 

agosto/ 

settembre 

2026 
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ESO4. 

6.A4. A 

Competenz

a 

personale, 

sociale e 

capacità di 

imparare a 

imparare 

 

  IL MIO AMICO ITALIANO 

Laboratorio di italiano 
Percorso formativo finalizzato all’alfabetizzazione 

linguistica per alunni stranieri 

 
30 h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola Secondaria 

di I grado 

classi.1e - 2e – 3e 

Plesso S. 

Catalano 

agosto/settemb

re 2026 

ESO4. 
6.A4. 

A 
Matematica 

scienze e 

tecnologie 

“NATURAL-MENTE 1 

Laboratorio scientifico 

Percorso formativo di scienze finalizzato a 

promuovere un approccio scientifico alla 

comprensione del mondo che ci circonda., per lo 

sviluppo di competenze di osservazione, 

formulazione  di  ipotesi,  sperimentazione  e 

analisi  dei risultati. 

30 h 

  15 alunni 

Scuola 

Secondaria 

di I grado 

classi. 1e 

Plesso S. 

Catalano 
 

uscite sul 

territorio 

 

ESO4. 
6.A4. 

A 
Matematica 

scienze e 

tecnologie 

“NATURAL-MENTE 2 

Laboratorio scientifico 

Percorso formativo di scienze finalizzato a 

promuovere un approccio scientifico alla 

comprensione del mondo che ci circonda., per lo 

sviluppo di competenze di osservazione, 

formulazione  di  ipotesi,  sperimentazione  e 

analisi  dei risultati. 

30 h 

 15 alunni 

Scuola 

Secondaria 

di I grado 

classi. 2e 

Plesso S. 

Catalano 
 

uscite sul 

territorio 

febbraio/luglio 

2027 

ESO4. 

6.A4. A 
Consapevol

ezza ed 

espressione 

culturale 

 

ARMONIE DEL CORPO 

Laboratorio di danza 

Percorso formativo finalizzato a promuovere 

l’espressione corporea, a sviluppare nei ragazzi la 

consapevolezza del proprio corpo e l’avvio alla danza, 

favorendo al contempo la sensibilità artistica, l’ascolto 

e la percezione della musica attraverso il movimento, il 

ritmo e l’esplorazione delle proprie capacità espressive. 

30 h 

  15 alunni 

Scuola Secondaria 

di I grado  

classi. 2e - 3e 

Plesso S. 

Catalano 
 

 

ESO4. 

6.A4. A Consapevol

ezza ed 

espressione 

culturale 

 

NOTE IN ARMONIA (Radio-Musica) 

Laboratorio radiofonico 
Percorso formativo finalizzato alla comunicazione 

radiofonica, del podcast e della produzione musicale 

digitale attraverso attività laboratoriali creative. 

Educazione al corretto utilizzo dei media e 

dell’Intelligenza Artificiale  

  

30h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola Secondaria 

di I grado  

classi.1e - 2e – 3e 

Plesso S. 

Catalano 
 

Radio 102 

 

febbraio/luglio 

2027 

 

ESO4. 
6.A4. 

A 
Educazione 

motoria e 

sport, gioco 

didattico 

“IN BOCCA AL GIALLO” 
Laboratorio di Tiro con l’Arco 

Percorso formativo finalizzato a promuovere lo sviluppo 

delle capacità motorie, il miglioramento della 

coordinazione, dell’equilibrio e della concentrazione. 

Il laboratorio offre agli studenti un’esperienza 

coinvolgente che favorisce inclusione, socializzazione e 

sviluppo delle competenze personali. 

Il tiro con l’arco favorisce lo sviluppo dell’autocontrollo, 

della precisione, della calma e della gestione delle 

emozioni, contribuendo al miglioramento della 

consapevolezza di sé. 

30 h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola Secondaria 

di I grado  

classi.1e - 2e – 3e 

Plesso S. 

Catalano 
 

Palestra 

Campetto 

giugno / luglio 

2027 

ESO4. 
6.A4. 

A 
Attività 

ricreative e 

ludiche 

 

“GIOCOLANDIA” 

Laboratorio di movimento 

Percorso formativo finalizzato a promuovere il valore 

formativo dello sport rappresenta uno strumento 

educativo fondamentale per favorire crescita personale, 

inclusione e benessere relazionale. 

Attraverso giochi di squadra, attività cooperative e 

momenti di confronto. 

30 h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola Secondaria 

di I grado  

classi.1e - 2e – 3e 

 

Plesso S. 

Catalano 
 

Palestra 
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ESO4. 

6.A4. 

A 
Educazione 

motoria e 

sport, gioco 

didattico 

“ACQUALANDIA” 

Laboratorio di nuoto 

Percorso formativo finalizzato a promuovere il valore 

formativo  
delle attività ludico-motorie e giochi di squadra in 

ambiente acquatico, il laboratorio intende promuovere 

socializzazione, collaborazione e consapevolezza emotiva. 

Le attività in acqua aiutano gli studenti a sviluppare 

fiducia in sé stessi e negli altri. 

30 h 

15 alunni 

Scuola Primaria 

Classi 4e e 5e 

Scuola Secondaria 

di I grado  

classi.1e - 2e – 3e 

Piscina Comunale 

PalaIlio 

Requisiti di accesso per gli Esperti - Tutor – Figura aggiuntiva 

MODULO N° ORE ESPERTO TUTOR 
FIGURA 

AGGIUNTIVA 

“FACCIAMO CENTRO” 
Laboratorio di Tiro con l’Arco 

 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di 

specifiche competenze in relazione ai 

contenuti del modulo. 

N° 1 

 

“EMOZIONI IN CAMPO” 

Laboratorio di motricità 

 
30 

N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di 

specifiche competenze in relazione ai 

contenuti del modulo. 

N° 1 

 

“EMOZIONI IN ACQUA” 

Laboratorio di nuoto 

 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

COSTRUIAMO CON LEPAROLE 1 

Laboratorio lingua italiana 
 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

COSTRUIAMO CON LEPAROLE 2 

Laboratorio lingua italiana 

 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

COSTRUIAMO CON I NUMERI 1 

Laboratorio di matematica 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

COSTRUIAMO CON I NUMERI 2 

Laboratorio di matematica 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

IL MIO AMICO ITALIANO 

Laboratorio di alfabetizzazione 

linguistica 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 N° 1 

“NATURAL-MENTE 1 

Laboratorio scientifico 
30 

N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

“NATURAL-MENTE 2 

Laboratorio scientifico 
30 

N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

ARMONIE DEL CORPO 

Laboratorio di danza 
30 

N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

NOTE IN ARMONIA (Radio-Musica) 

Laboratorio radiofonico 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

“IN BOCCA AL GIALLO” 
Laboratorio di Tiro con l’Arco 

 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

“GIOCOLANDIA” 

Laboratorio di movimento 

 

30 
N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

giugno/ 

luglio 2027 
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“ACQUALANDIA” 

Laboratorio di nuoto 
30 

N° 1 Esperto, in possesso di titoli e di specifiche 

competenze in relazione ai contenuti del modulo. 
N° 1 

 

 

Tutti i suddetti percorsi si svolgeranno durante la sospensione estiva delle lezioni e nei periodi di sospensione 

della didattica curricolare e in orario extracurricolare. 

Ogni esperto formatore/tutor può candidarsi per più percorsi inerenti alla realizzazione dei contenuti del Progetto. 

Nel caso si verificasse un numero insufficiente di domande a garantire tutti i percorsi, potranno essere attribuiti ad 

uno stesso esperto formatore/tutor anche più percorsi.  

Requisiti di ammissione 

Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando: 

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godano dei diritti civili e politici; 
- non abbiano riportato condanne penali; 

- non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
- non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

 impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio  

- Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 

motivo di esclusione dalla selezione. 

- I candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 

sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione allegata al presente avviso 

(Allegato A), che dovrà essere debitamente sottoscritta.  

- L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

Funzioni e compiti dell’ESPERTO  

L’incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attività:  

 Proporre un percorso formativo coerente con il progetto, completo di competenze, contenuti, attività, 
metodologia da seguire, criteri di valutazione; 

 Collaborare con il tutor, la figura aggiuntiva, se prevista nel modulo, ed il referente della valutazione e 
partecipare alle riunioni di carattere organizzativo; 

 Rispettare il calendario che sarà predisposto dall’Istituzione Scolastica; 
 Produrre e fornire ai corsisti sussidi didattici e/o schede di lavoro, e quant’altro attinente ed utile alle finalità 

didattiche del singolo progetto; 
 Predisporre le verifiche per la valutazione periodica del percorso formativo; 
 Promuovere i processi di partecipazione, operatività, collaborazione; 
 Conoscere la piattaforma SIF 2127 e di essere in possesso delle competenze informatiche per gestire le 

necessarie attività on-line anche all’interno della piattaforma 

 Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza; 
 Collaborare e fornire i dati di propria pertinenza al tutor del corso, ai fini del loro inserimento nel 

sistema informativo della piattaforma “Gestione Progetti PN”; 
 Consegnare a termine del modulo il materiale elaborato (programmi didattici consuntivi, test effettuati, 

risultati), nonché una relazione finale sull’attività. 
 Per l’espletamento dell’incarico sono richieste, a tutti gli esperti, adeguate competenze nel campo informatico, 

al fine di interagire con la piattaforma PN. 
Si evidenzia che gli interventi mirano a: 

 utilizzare pratiche d’insegnamento attraenti e innovative, sostenute dalla ricerca e all’implementazione 
di metodologie e didattiche; 

 favorire la ricaduta nel curricolare di quanto appreso nell’extra-curricolare; 
 favorire la trasferibilità nella pratica didattica quotidiana di metodologie e tecniche, apprese o sperimentate con 

gli interventi; 
 favorire la partecipazione consapevole e condivisa. 
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Funzioni e compiti del TUTOR 

Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle attività 
formative; è indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica competenza relativa ai contenuti del modulo. Il 
Tutor, in particolare: 
 predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del progetto, che deve 

essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

 cura la completa iscrizione dei destinatari in piattaforma, dove specifica le date del calendario delle lezioni, scarica 
il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti, compresa la propria e 
quella dell’esperto; 

 compila direttamente l’anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per 
il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio; 

 cura in tempo reale il registro delle presenze in piattaforma, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto in 
relazione al numero previsto; 

 cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 
 mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento 

sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in piattaforma; 
 svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento 

generale con la didattica istituzionale; 
 partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La partecipazione alle 

riunioni relative al modulo di sua competenza è parte integrante del suo incarico. 

 

 Funzioni e compiti della figura aggiuntiva 

La figura aggiuntiva è una figura opzionale che assicura un’ora di attività, oltre quelle del modulo, distintamente per 
ciascuno studente frequentante, come eventuale approfondimento o integrazione rispetto all’attività del modulo. 
Le attività proposte devono tener conto della personalizzazione degli apprendimenti, rafforzando le inclinazioni e i 
talenti degli studenti. 

 facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle esigenze dei 

discenti collaborando con i Tutor nella conduzione delle attività del modulo; 

 Seguire segnatamente alunni con particolari difficoltà di tipo cognitivo o comportamentale; 

 Fungere da facilitatore nei rapporti interpersonali tra i ragazzi, favorendo il dialogo e il confronto; 

 svolgere l’incarico senza riserva secondo il calendario. 
 

La Figura Aggiuntiva è tenuta, inoltre, a conoscere ed applicare le linee guida e ad utilizzare la Piattaforma on-line per 

tutte le attività connesse alla programmazione dei Fondi PN FSE 2021/2027. 

Modalità di partecipazione  

Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno produrre istanza in carta libera, utilizzando esclusivamente 

l’apposita modulistica (Allegato A - Allegato B - Allegato C –Allegato D) che fanno parte del presente bando) presente 

sul sito www.icliviobassi.edu.it . La domanda di partecipazione dovrà contenere (pena l’esclusione):  

1. il curriculum vitae redatto in formato europeo;  

2. la fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità;  

3. la Tabella di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali;  

4. Proposta di piano di lavoro coerente con le finalità del progetto, solo per Esperti.  

5. Allegato C – Dichiarazione insussistenza cause ostative 

 

Tutta la documentazione dovrà pervenire entro le ore 12:00 del 14 luglio  2026, tramite e-mail all’indirizzo 

tpic82500n@istruzione.it o consegnata brevi manu in busta chiusa presso l’Ufficio Protocollo della Segreteria 

dell’Istituto Comprensivo “L. Bassi S. Catalano”, Via Marinella n. 2 – 91100 Trapani (TP).  

Nel campo oggetto del messaggio email, dovrà essere riportata una delle seguenti diciture:  

“Selezione Esperto Progetto “ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932 OLTRE SCUOLA”  

“Selezione Tutor Progetto “ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932 OLTRE SCUOLA” 

“Selezione Figura aggiuntiva Progetto “ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932 OLTRE SCUOLA” 

http://www.icliviobassi.edu.it/
mailto:tpic82500n@istruzione.it
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Saranno escluse le richieste pervenute oltre la data fissata. 
L’istanza dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente. 
Le dichiarazioni rese, nella domanda e nel curriculum vitae, avranno valore sostitutivo di certificazione ai 
sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 445. 
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande. 
Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riserva di richiedere la documentazione a sostegno di 
quanto dichiarato. 

L'incarico sarà subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse 

per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di incompatibilità previste. 

Criteri per la selezione degli esperti e dei tutor  

Sezione 1 – Titoli di studio (totale Max pt. 5 ) 

1a) Titoli di studio (Max pt 3.0) 

Laurea come titolo di accesso previsto nel bando: 

Da 106 a 110 pt 2.0  con lode pt 3.0  

Da 101 a 105 pt. 1.5  

Da 96 a 100 pt. 1.0  

Da 90 a 95 pt. 0.5  

Da 85 a 89 pt. 0.2  

Fino a 84 pt. 0.1  

1b) Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del bando pt 2.0 (totale Max pt. 2 ) 

 

Sezione 2 – Altri titoli culturali, formazione ed esperienze professionali  

2a) Per ogni corso di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del bando pt. 1.0 ( max pt. 2) 

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute (ECDL o CISCO o MOS ) pt 1.0 (max pt.1) 

2c) Per ogni corso di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del bando pt. 0.5 ( max pt. 2) 

2d) Per ogni docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti all’oggetto del bando  pt. 0.5 (max pt. 3) 

2e) Per ogni incarico pregresso nel ruolo richiesto  in riferimento all’oggetto del bando pt. 0.5 (max pt.5) 

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell’ Amministrazione Scolastica pt. 0.2 (max pt. 2)  

Note: A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane. 

 

Modalità di selezione  

La selezione delle figure avverrà, a cura di una Commissione appositamente nominata, in coerenza con gli obiettivi 

programmati e secondo i criteri stabiliti dal Consiglio di Istituto; il R.U.P. potrà prevedere un colloquio teso a verificare 

le esperienze e le competenze degli aspiranti, nonché la validità e la fattibilità della proposta del Piano presentato.  

Ultimate le operazioni di selezione e valutazione delle richieste, verranno redatte apposite e distinte graduatorie per 

tipologia di incarico che saranno pubblicate all’albo e sul sito internet della scuola www.icliviobassi.edu.it  

Avverso la graduatoria provvisoria gli interessati potranno avanzare formale ricorso entro 5 giorni successivi alla data di 

pubblicazione, con le stesse modalità con cui hanno presentato l’istanza.  

La graduatoria definitiva sarà pubblicata all’albo della scuola e sul sito scolastico entro i 5  giorni successivi all’ultimo 

giorno utile per la presentazione dei reclami.  

La Scuola si riserva il diritto di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

rispondente alle esigenze progettuali.  

Compensi previsti  
 

Per l’incarico di Esperto, sarà corrisposto il compenso di € 70,00/ora, compenso omnicomprensivo, al lordo degli oneri 

contributivi e fiscali a carico del dipendente e dell’amministrazione.  

Per l’incarico di Tutor, sarà corrisposto il compenso di € 30,00/ora, compenso omnicomprensivo, al lordo degli oneri 

contributivi e fiscali a carico del dipendente e dell’amministrazione.  

Si precisa che tutti i compensi verranno liquidati, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione delle 

attività del Piano e ad effettiva erogazione del finanziamento del presente Programma.  

http://www.icliviobassi.edu.it/
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Nessuna responsabilità potrà essere attribuita all’Istituzione Scolastica per eventuali ritardi nei pagamenti o mancati 

pagamenti a seguito di non approvazione del rendiconto amministrativo-contabile e/o mancata assegnazione dei fondi. 

Incarico  

L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente e decorre dalla data della lettera 

d’incarico/stipula del contratto. 

Per il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima), la stipula dell’eventuale 

lettera di incarico sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione a svolgere l’attività 

dall’amministrazione di appartenenza. 

L’Istituzione scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i 

titoli dichiarati. 
 

Disposizioni finali  

Per quanto non previsto nel presente Avviso, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria. 

 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 

Procedimento il Dirigente Scolastico: Ornella Cottone. 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel rispetto 

della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679. 

Pubblicizzazione 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ed è pubblicato in data odierna sul sito web dell’Istituto, 

https://www.icliviobassi.edu.it/, in Albo on line e Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di gara e 

contratti. 

Allegati: 

Allegato A – istanza per Esperti  

Allegato B – istanza per Tutor 

Allegato C – istanza per Figura aggiuntiva 

Allegato D- Dichiarazione insussistenza cause ostative (Esperti-Tutor –Figura aggiuntiva) 

 

Trapani, 29.06.2026                                                           

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Ornella Cottone  

Firmato digitalmente 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.icliviobassi.edu.it/
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Al Dirigente Scolastico 

I. C. “L. Bassi S. Catalano” 

Trapani 

 

ALLEGATO A 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ESPERTO  
 

 

Il/la sottoscritt_  ___________________________________________nat_a __________________________ 
 

il ______/_____/______ e residente a ____________________________________________ (Prov.______) 
   

in via ___________________________________________________ n. ______  CAP. _________________ 
 

C.F. ________________________________________________ tel.________________________________  

 

tel. cell. ________________________ e-mail __________________________________________________ 
 

docente di scuola ________________________________________ presso questo istituto,   
 

in riferimento all’avviso interno per la selezione delle figure professionali per le attività connesse con i percorsi 

formativi relativi al Progetto “OLTRE SCUOLA” Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932  CUP: 
G94D26002600007 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-

azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 

2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 “Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027, presenta istanza per l’eventuale conferimento 

di incarico quale ESPERTO nel/nei seguente/i  modulo/i (contrassegnare con X). 

 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932  CUP: G94D26002600007 

 

 

 FACCIAMO CENTRO   EMOZIONI IN CAMPO 
 EMOZIONI IN ACQUA   COSTRUIAMO CON LEPAROLE 1     
 COSTRUIAMO CON LEPAROLE 2       COSTRUIAMO CON I NUMERI 1 
 COSTRUIAMO CON I NUMERI 2    IL MIO AMICO ITALIANO 
 NATURAL-MENTE 1   NATURAL-MENTE 2 
 ARMONIE DEL CORPO   NOTE IN ARMONIA 
 IN BOCCA AL GIALLO   GIOCOLANDIA 

 ACQUALANDIA   
 

Si allegano: 

1)Curriculum vitae in formato europeo 

2) scheda riepilogativa dei titoli valutabili 

3) fotocopia del documento di riconoscimento del candidato 

4) Dichiarazione incompatibilità 
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Scheda Titoli valutabili A cura 

dell’interessato 

Riservato 

alla Scuola 
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1a. Titolo di studio-   Laurea come titolo di accesso previsto nel bando     

Descrizione __________________________________________ 

Voto            ______/________ 
 

 

1b. Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del Bando 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

Descrizione: ________________________________________________________________ 

 

Voto               _______/__________ 
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 2a) corsi di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del Bando     

  
 

Descrizione __________________________________________ 

Descrizione __________________________________________ 

 

Descrizione __________________________________________ 

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute      

Descrizione __________________________________________ 

 

2c) Corsi di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del Bando 
 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

 

  

 
2d) Docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti all’oggetto del Bando 
 

Descrizione ____________________________________________________________ 

  

  2e) Incarichi pregressi nel ruolo richiesto (Esperto –Tutor) in riferimento 

all’oggetto del Bando 

 
Descrizione _____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 
Descrizione_____________________________________________________________ 

 

   

 

  

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell’Amministrazione Scolastica 

 
Descrizione ____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 
Descrizione_____________________________________________________________ 

 

  

 

TOTALE PUNTEGGIO 

  

 
Per la compilazione della scheda riepilogativa attenersi ai seguenti criteri per la selezione dell’ESPERTO.  

 
 

 



 

Avviso Pubblico Unico –Procedura selezione Esperti-Tutor Figura aggiuntiva – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Piano Estate 2026/2027 - Avviso 112894 dell’11/05/2026 Pag . 12 
 

 

 

Sezione 1 – Titoli di studio (totale Max pt. 5 ) 
1a) Titoli di studio (Max pt 3.0) 

Laurea come titolo di accesso previsto nel bando: 

Da 106 a 110 pt 2.0  con lode pt 3.0  
Da 101 a 105 pt. 1.5  

Da 96 a 100 pt. 1.0  

Da 90 a 95 pt. 0.5  
Da 85 a 89 pt. 0.2  

Fino a 84 pt. 0.1  

1b) Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del bando pt 2.0 (totale Max pt. 2 ) 

 

Sezione 2 – Altri titoli culturali, formazione ed esperienze professionali  

2a) Per ogni corso di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del bando pt. 1.0 ( max pt. 2) 
2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute ( ECDL o CISCO o MOS ) pt 1.0 (max pt.1) 

2c) Per ogni corso di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del bando pt. 0.5( max pt. 2) 

2d) Per ogni docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti all’oggetto del bando  pt. 0.5 (max pt. 3) 
2e) Per ogni incarico pregresso nel ruolo richiesto (esperto -  tutor) in riferimento all’oggetto del bando pt. 0.5 (max pt.5) 

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell’ Amministrazione Scolastica pt. 0.2 ( max pt. 2)  

*A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane 

 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________ , consapevole della responsabilità penale e della decadenza da 

eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,  

DICHIARA: 

 

 di aver preso visione dell’Avviso prot n._______ del__________ e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

 di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 

 di essere in godimento dei diritti civili e politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali: 

 

 

 di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

 
 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

 di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

 di non si trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, di impegnarsi a 

comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

 di non si trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di Lavoro 

 di conoscere la piattaforma SIF 2127 e di essere in possesso delle competenze informatiche per gestire le necessarie attività 

on-line anche all’interno della piattaforma; 

  di rilasciare liberatoria per l’inserimento nel portale della Scuola o per eventuali altri usi del materiale didattico sviluppato e 

prodotto; 

 che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico 

delle disposizioni legislative e regolamentari sulla documentazione amministrativa), consapevole delle sanzioni penali 

previste dall’art. 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e 

che la non veridicità della presente dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75 DPR 445/2000); 

Data  firma   
 

Si allega alla presente:  
Curriculum vitae;  

Documento di identità in corso di validità;  

Proposta di Piano Lavoro coerente con le finalità del progetto (solo per Esperti)  

Allegato D – Dichiarazione di insussistenza cause ostative  

 

(N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

Il/la sottoscritto/a _________________________________ dichiara sotto la propria personale responsabilità: 

 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. n. 53 D.lgs. 165/2001 

 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+), in particolare di non essere parente o affine entro il 4° grado del Legale rappresentante dell’Istituto o di altro personale 

che ha preso parte alla predisposizione del Bando di reclutamento, alla comparazione dei Curricula e alla stesura delle 

graduatorie. 

 

FIRMA ____________________ 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi del D.Lvo 196/2003, si autorizza la scuola al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari 

per la gestione giuridica ed economica della presente procedura. 

 

FIRMA ____________________ 

Data, ______________________  
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Al Dirigente Scolastico 

I. C. “L. Bassi S. Catalano” 

Trapani 

 

ALLEGATO B 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE TUTOR  
 

 

Il/la sottoscritt_  ___________________________________________nat_a __________________________ 
 

il ______/_____/______ e residente a ____________________________________________ (Prov.______) 
   

in via ___________________________________________________ n. ______  CAP. _________________ 
 

C.F. ________________________________________________ tel.________________________________  

 

tel. cell. ________________________ e-mail __________________________________________________ 
 

docente di scuola ________________________________________ presso questo istituto,   
 

in riferimento all’avviso interno per la selezione delle figure professionali per le attività connesse con i percorsi 

formativi relativi al Progetto “OLTRE SCUOLA” Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932  CUP: 
G94D26002600007 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-

azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 

2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 “Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027, presenta istanza per l’eventuale conferimento 

di incarico quale TUTOR nel/nei seguente/i  modulo/i (contrassegnare con X). 

 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932  CUP: G94D26002600007 

 

 

 FACCIAMO CENTRO   EMOZIONI IN CAMPO 
 EMOZIONI IN ACQUA   COSTRUIAMO CON LEPAROLE 1     
 COSTRUIAMO CON LEPAROLE 2       COSTRUIAMO CON I NUMERI 1 
 COSTRUIAMO CON I NUMERI 2    IL MIO AMICO ITALIANO 
 NATURAL-MENTE 1   NATURAL-MENTE 2 
 ARMONIE DEL CORPO   NOTE IN ARMONIA 
 IN BOCCA AL GIALLO   GIOCOLANDIA 

 ACQUALANDIA   
 

Si allegano: 

1)Curriculum vitae in formato europeo 

2) scheda riepilogativa dei titoli valutabili 

3) fotocopia del documento di riconoscimento del candidato 

4) Dichiarazione incompatibilità 
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Scheda Titoli valutabili A cura 

dell’interessato 

Riservato 

alla Scuola 

 

S
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io
  

1a. Titolo di studio-   Laurea come titolo di accesso previsto nel bando     

Descrizione __________________________________________ 

Voto            ______/________ 
 

 

1b. Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del Bando 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

Descrizione: ________________________________________________________________ 

 

Voto               _______/__________ 
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 2a) corsi di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del Bando     

  
 

Descrizione __________________________________________ 

Descrizione __________________________________________ 

 

Descrizione __________________________________________ 

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute      

Descrizione __________________________________________ 

 

2c) Corsi di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del Bando 
 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

 

  

 
2d) Docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti all’oggetto del Bando 
 

Descrizione ____________________________________________________________ 

  

  2e) Incarichi pregressi nel ruolo richiesto (Esperto –Tutor) in riferimento 

all’oggetto del Bando 

 
Descrizione _____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 
Descrizione_____________________________________________________________ 

 

   

 

  

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell’Amministrazione Scolastica 

 
Descrizione ____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 
Descrizione_____________________________________________________________ 

 

  

 

TOTALE PUNTEGGIO 

  

 
Per la compilazione della scheda riepilogativa attenersi ai seguenti criteri per la selezione del TUTOR.  

 

Sezione 1 – Titoli di studio (totale Max pt. 5 ) 

1a) Titoli di studio (Max pt 3.0) 



 

Avviso Pubblico Unico –Procedura selezione Esperti-Tutor Figura aggiuntiva – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Piano Estate 2026/2027 - Avviso 112894 dell’11/05/2026 Pag . 16 
 

Laurea 

come 

titolo di 

accesso previsto nel bando: 

Da 106 a 110 pt 2.0  con lode pt 3.0  

Da 101 a 105 pt. 1.5  

Da 96 a 100 pt. 1.0  

Da 90 a 95 pt. 0.5  

Da 85 a 89 pt. 0.2  

Fino a 84 pt. 0.1  

1b) Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del bando pt 2.0 (totale Max pt. 2 ) 

 

Sezione 2 – Altri titoli culturali, formazione ed esperienze professionali  

2a) Per ogni corso di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del bando pt. 1.0 ( max pt. 2) 

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute ( ECDL o CISCO o MOS ) pt 1.0 (max pt.1) 

2c) Per ogni corso di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del bando pt. 0.5( max pt. 2) 

2d) Per ogni docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti all’oggetto del bando  pt. 0.5 (max pt. 3) 

2e) Per ogni incarico pregresso nel ruolo richiesto (esperto -  tutor) in riferimento all’oggetto del bando pt. 0.5 (max pt.5) 

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell’ Amministrazione Scolastica pt. 0.2 ( max pt. 2)  

*A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane 
 

Il/la sottoscritto/a _________________________________ , consapevole della responsabilità penale e della decadenza da 

eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,  

DICHIARA: 

 

 di aver preso visione dell’Avviso prot n._____ del_______ e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

 di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 

 di essere in godimento dei diritti civili e politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali: 

 ________________________________________________________________________________________ 

 di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti:___________________________________________________________________________________ 

 
 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
 di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

 di non si trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, di 

impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

 di non si trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di Lavoro 
 di conoscere la piattaforma SIF 2127 e di essere in possesso delle competenze informatiche per gestire le necessarie 

attività on-line anche all’interno della piattaforma; 

  di rilasciare liberatoria per l’inserimento nel portale della Scuola o per eventuali altri usi del materiale didattico sviluppato e 

prodotto; 

 che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico 

delle disposizioni legislative e regolamentari sulla documentazione amministrativa), consapevole delle sanzioni penali 

previste dall’art. 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e 

che la non veridicità della presente dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75 DPR 445/2000); 

Data  firma   
 

Si allega alla presente:  
Curriculum vitae;  

Documento di identità in corso di validità;  

Allegato D – Dichiarazione di insussistenza cause ostative  

 

(N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

Il/la sottoscritto/a _________________________________ dichiara sotto la propria personale responsabilità: 

 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. n. 53 D.lgs. 165/2001 

 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+), in particolare di non essere parente o affine entro il 4° grado del Legale rappresentante dell’Istituto o di altro personale 

che ha preso parte alla predisposizione del Bando di reclutamento, alla comparazione dei Curricula e alla stesura delle 

graduatorie. 

 

FIRMA ____________________ 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi del D.Lvo 196/2003, si autorizza la scuola al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari 

per la gestione giuridica ed economica della presente procedura. 

 

FIRMA ____________________ 

Data, ______________________  
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Al Dirigente Scolastico 

I. C. “L. Bassi S. Catalano” 

Trapani 

 

ALLEGATO  C 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE FIGURA AGGIUNTIVA 
 

 

Il/la sottoscritt_  ___________________________________________nat_a __________________________ 
 

il ______/_____/______ e residente a ____________________________________________ (Prov.______) 
   

in via ___________________________________________________ n. ______  CAP. _________________ 
 

C.F. ________________________________________________ tel.________________________________  

 

tel. cell. ________________________ e-mail __________________________________________________ 
 

docente di scuola ________________________________________ presso questo istituto,   
 

in riferimento all’avviso interno per la selezione delle figure professionali per le attività connesse con i percorsi 

formativi relativi al Progetto “OLTRE SCUOLA” Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932  CUP: 
G94D26002600007 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-

azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 

2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 “Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027, presenta istanza per l’eventuale conferimento 

di incarico quale T FIGURA AGGIUNTIVA  nel seguente  modulo (contrassegnare con X). 

 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932  CUP: G94D26002600007 

 

 

 IL MIO AMICO ITALIANO   
 

 

 

 

Si allegano: 

1)Curriculum vitae in formato europeo 

2) scheda riepilogativa dei titoli valutabili 

3) fotocopia del documento di riconoscimento del candidato 

4) Dichiarazione incompatibilità 
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Scheda Titoli valutabili A cura 

dell’interessato 

Riservato 

alla Scuola 

 

S
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1a. Titolo di studio-   Laurea come titolo di accesso previsto nel bando     

Descrizione __________________________________________ 

Voto            ______/________ 
 

 

1b. Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del Bando 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

Descrizione: ________________________________________________________________ 

 

Voto               _______/__________ 
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 2a) corsi di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del Bando     

  
 

Descrizione __________________________________________ 

Descrizione __________________________________________ 

 

Descrizione __________________________________________ 

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute      

Descrizione __________________________________________ 

 

2c) Corsi di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del Bando 
 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 

 

  

 
2d) Docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti all’oggetto del Bando 
 

Descrizione ____________________________________________________________ 

  

  2e) Incarichi pregressi nel ruolo richiesto (Esperto –Tutor) in riferimento 

all’oggetto del Bando 

 
Descrizione _____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 
Descrizione_____________________________________________________________ 

 

   

 

  

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell’Amministrazione Scolastica 

 
Descrizione ____________________________________________________________ 

 

Descrizione_____________________________________________________________ 

 
Descrizione_____________________________________________________________ 

 

  

 

TOTALE PUNTEGGIO 

  

 
Per la compilazione della scheda riepilogativa attenersi ai seguenti criteri per la selezione della Figura Aggiuntiva 

 
Sezione 1 – Titoli di studio (totale Max pt. 5 ) 

1a) Titoli di studio (Max pt 3.0) 
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Laurea 

come 

titolo di 

accesso previsto nel bando: 

Da 106 a 110 pt 2.0  con lode pt 3.0  

Da 101 a 105 pt. 1.5  

Da 96 a 100 pt. 1.0  

Da 90 a 95 pt. 0.5  

Da 85 a 89 pt. 0.2  

Fino a 84 pt. 0.1  

1b) Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del bando pt 2.0 (totale Max pt. 2 ) 

 

Sezione 2 – Altri titoli culturali, formazione ed esperienze professionali  

2a) Per ogni corso di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del bando pt. 1.0 ( max pt. 2) 

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute ( ECDL o CISCO o MOS ) pt 1.0 (max pt.1) 

2c) Per ogni corso di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del bando pt. 0.5( max pt. 2) 

2d) Per ogni docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti all’oggetto del bando  pt. 0.5 (max pt. 3) 

2e) Per ogni incarico pregresso nel ruolo richiesto (esperto -  tutor) in riferimento all’oggetto del bando pt. 0.5 (max pt.5) 

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell’ Amministrazione Scolastica pt. 0.2 ( max pt. 2)  

*A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________ , consapevole della responsabilità penale e della decadenza da 

eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,  

DICHIARA: 

 

 di aver preso visione dell’Avviso prot n._____ del________ e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

 di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 

 di essere in godimento dei diritti civili e politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali: 

 di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti:___________________________________________________________________________________ 

 
 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
 di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

 di non si trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, di 

impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

 di non si trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di Lavoro 
 di conoscere la piattaforma SIF 2127 e di essere in possesso delle competenze informatiche per gestire le necessarie 

attività on-line anche all’interno della piattaforma; 

  di rilasciare liberatoria per l’inserimento nel portale della Scuola o per eventuali altri usi del materiale didattico sviluppato 

e prodotto; 

 che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico 

delle disposizioni legislative e regolamentari sulla documentazione amministrativa), consapevole delle sanzioni penali 

previste dall’art. 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e 

che la non veridicità della presente dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75 DPR 445/2000); 

Data  firma   
 

Si allega alla presente:  
Curriculum vitae;  

Documento di identità in corso di validità;  

Allegato D – Dichiarazione di insussistenza cause ostative  

 

(N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

Il/la sottoscritto/a _________________________________ dichiara sotto la propria personale responsabilità: 

 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. n. 53 D.lgs. 165/2001 

 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+), in particolare di non essere parente o affine entro il 4° grado del Legale rappresentante dell’Istituto o di altro personale 

che ha preso parte alla predisposizione del Bando di reclutamento, alla comparazione dei Curricula e alla stesura delle 

graduatorie. 

 

FIRMA ____________________ 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi del D.Lvo 196/2003, si autorizza la scuola al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari 

per la gestione giuridica ed economica della presente procedura. 

 

FIRMA ____________________ 

Data, ______________________  
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Al Dirigente Scolastico 

I. C. “L. Bassi S. Catalano” 

Trapani 

ALLEGATO D – Dichiarazione di insussistenza cause ostative    
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2026-932 
Titolo progetto: “ESO4.6.A4.A - OLTRE SCUOLA”  

CUP: G94D26002600007 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 
ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – 
Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-
2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 

 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI 

INTERESSI 

(Soggetti Incaricati) 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
 
 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ 

il_________________ residente a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 

_______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 

______________________________, in qualità di 

__________________________________________________________________________  

in relazione all’incarico  avente  ad  oggetto “______________________________________________________nell’ambito del 

progetto “OLTRE SCUOLA” Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-932  CUP: G94D26002600007 
 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 
DICHIARA 

 
i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:  
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ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui 

sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 

riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni 

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei 

dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso. 

Trapani, lì  ______________        IL DICHIARANTE 

             

Allegato: 

 copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 
 

 

 Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del medesimo DPR 
445/2000 

DICHIARA 

-di avere la necessaria conoscenza per svolgere con correttezza, tempestività ed efficacia i compiti inerenti la 
figura professionale per la quale si partecipa. 

-di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto e a svolgerlo senza riserva secondo il 
cronoprogramma e il calendario predisposto dall’Istituto, assicurando altresì la propria presenza negli 
incontri propedeutici all’inizio delle attività e in itinere – per ragioni organizzative. 

 
Data_______________________      firma ______________   
 
 

 Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, 
AUTORIZZA l’I.C. “L.Bassi-S.Catalano” di Trapani al trattamento dei dati contenuti nella presente 
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

Data_______________________      firma ______________   
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