
Seduta di Consiglio del 31 Gennaio 2026 

Care colleghe e cari colleghi,

il Consiglio del 31 gennaio si è aperto con una serie di comunicazioni da 
parte della Presidente che testimoniano il lavoro istituzionale costante 
dell’Ordine su più livelli: sanitario, formativo, amministrativo e sociale.

	 •	 La Presidente ha comunicato di avere partecipato il 27 gennaio, 
in qualità di componente, alla riunione di insediamento del Gruppo di lavoro 
regionale per la stesura di un P.D.T.A. (Percorso Diagnostico Terapeutico 
Assistenziale ) per l’A.D.H.D. (Disturbo da Deficit di Attenzione e Iperattività ) 
presso il Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico 
- Assessorato Regionale della Salute. Un passaggio importante, che colloca 
la psicologia dentro un percorso integrato e strutturato di diagnosi e presa in 
carico, in una logica multidisciplinare e sistemica. L’intento è quello di 
costruire una rete regionale per l’ADHD, a partire dalla considerazione che 
per i soggetti con ADHD l’aspetto più critico riguarda il passaggio dall’età 
evolutiva all’età adulta: come già avveniva anni fa per l’autismo, anche per 
l’ADHD si registra una mancata presa in carico degli adulti, soprattutto nei 
casi complessi. Esiste dunque un grande vuoto assistenziale sia per l’età 
evolutiva che, ancor più, per l’età adulta. Le famiglie e gli operatori sanitari 
segnalano difficoltà sia sul versante farmacologico, sia nell’accesso a risorse 
di sostegno (parent training, supporto agli insegnanti, ecc.). Da qui la 
richiesta di costituire un gruppo regionale che lavori alla definizione di 
un PDTA e all’avvio di un percorso formativo per tutti gli operatori, oltre che 
alla creazione di servizi specifici in ogni provincia, come previsto dalla 
normativa. È inoltre necessario rivedere la situazione attuale, superare le 
difficoltà nella prescrizione dei farmaci e rafforzare la formazione sia dei 
professionisti sanitari sia del personale scolastico.

	 •	 La Presidente ha riferito, poi, sulla prima seduta di insediamento 
del Tavolo tecnico congiunto tra Ordine e Corsi di Laurea in Psicologia degli 
Atenei Siciliani, a cui hanno partecipato tutti i coordinatori dei corsi di laurea 
ed i referenti per il tirocinio. È stata un’occasione preziosa di confronto sulle 
criticità emerse a seguito delle recenti innovazioni normative. I partecipanti 
hanno espresso grande apprezzamento per la costituzione per la prima volta 
in Sicilia di un tavolo tecnico tra Ordine e tutte le università siciliane. Sono 
stati condivisi obiettivi concreti, tra i quali:




	 ◦	 attivazione di formazione ECM per tutor;

	 ◦	 redazione di un documento regionale di buone prassi;

	 ◦	 predisposizione di questionari per la valutazione della qualità dei 
tirocini;

	 ◦	 mappatura aggiornata delle strutture convenzionate, con 
pubblicazione sul sito istituzionale.

	 •	 Un lavoro che punta a rafforzare il raccordo tra formazione 
universitaria e qualità dell'esperienza professionalizzante.

Di seguito le principali deliberazioni della seduta:

Approvazione del PIAO 2026–2028 e adempimenti conseguenziali

Il Consiglio ha approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione, 
documento unico di programmazione e governance che integra 
performance, anticorruzione, organizzazione e fabbisogni del personale. 
Per gli enti con meno di 50 dipendenti, come il nostro, sono previste 
modalità semplificate. Abbiamo quindi approvato:

	 •	 la Scheda Anagrafica dell’Ente;

	 •	 la Sezione “Rischi corruttivi e trasparenza”;

	 •	 la Sezione “Organizzazione e capitale umano”, comprensiva della 
struttura organizzativa, del lavoro agile e del Piano triennale del fabbisogno 
del personale.

Sono stati acquisiti il parere favorevole del Revisore contabile e 
l’espletamento delle procedure previste nei confronti delle organizzazioni 
sindacali. Il Piano sarà pubblicato nei termini di legge.

Protocollo d’Intesa con il Comune di Messina per la promozione 
dell’educazione affettiva e sessuale nelle scuole

Sono state accolte le modifiche richieste dall’Ordine. Gli interventi si 
svolgeranno prioritariamente nelle scuole secondarie di primo e secondo 
grado della Città Metropolitana di Messina. 
L’Ordine contribuirà alla progettazione psicologico-educativa, alla 
supervisione metodologica, all’attivazione di spazi di ascolto, alla validazione 
dei contenuti e alla predisposizione di materiali adeguati alle diverse fasce 
d’età. 
Le attività avranno durata triennale e non comporteranno oneri finanziari 
diretti. Un passaggio che rafforza la presenza istituzionale dell’Ordine e della 
professione psicologica nel dibattito sull’educazione affettiva e sessuale, 



ribadendo la necessità che tali percorsi siano affidati a professionisti 
competenti.

Approvazione della Bozza di un Memorandum di Intesa per la costituzione di 
una “Rete” di partner nazionali ed internazionali composta da:

	 •	 Vento di Terra

	 •	 Palestine Children’s Relief Fund - Italia OdV (PCRF - Italia OdV)

	 •	 Oxfam Italia

	 •	 Ordine degli Psicologi della Regione Siciliana

	 •	 Humanity Crew (Cisgiordania)

	 •	 Associazione per la Cura delle Persone con Disabilità nella 
Striscia di Gaza (Gaza City) Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, 
Pedagogiche e Studi Culturali – Università di Messina.

Gli ambiti di collaborazione riguarderanno:

	 •	 interventi psicosociali, educativi e di orientamento rivolti alle 
persone palestinesi in Italia e nei Territori Palestinesi, in particolare a Gaza e 
in Cisgiordania;

	 •	 attività di formazione e supervisione rivolte agli operatori e alle 
operatrici coinvolti/e, sia in Italia sia nei contesti di intervento internazionali;

	 •	 organizzazione di eventi di formazione, informazione e 
sensibilizzazione rivolti ai professionisti e alla società civile:

	 •	 attività di raccolta, sistematizzazione e analisi di dati scientifici.

Ogni ente mantiene piena autonomia giuridica ed economica e non sono 
previsti oneri finanziari diretti.

Richiesta di un’Associazione di Magistrati per un incontro informativo sul 
Referendum separazione delle carriere a Trapani

Il Consiglio ha espresso orientamento favorevole all’adesione alla 
programmazione di un incontro informativo con gli Ordini professionali 
sanitari del territorio di Trapani, valutando anche la possibilità di diretta 
streaming per favorire la più ampia partecipazione, nelle more della presenza 
di rappresentanti di entrambe le posizioni. 

Approvazione del Rendiconto Fondo Economale – IV trimestre 2025

Il Consiglio ha approvato all’unanimità il rendiconto relativo al periodo 
ottobre–dicembre 2025.

Voucher formativi anno 2026




È stato deliberato un impegno di spesa pari a € 10.000, con un valore 
massimo di € 500 per ciascun voucher, destinato alle iscritte e agli iscritti in 
regola con la quota annuale, per la partecipazione a Master Universitari 
presso gli atenei siciliani.  
È emersa la necessità di rafforzare la comunicazione dell’iniziativa attraverso 
i canali istituzionali, anche valorizzando l’offerta formativa presente nelle 
Università siciliane.

Stato di emergenza per calamità naturale in Sicilia

È stato fatto il punto sulla situazione di Niscemi. 
La Presidente ha riferito che le interlocuzioni con la Presidente di “Psicologi 
per i Popoli Regione Sicilia – ODV”, prima organizzazione di psicologi 
attivata dalla protezione civile sul territorio, e con la dirigente referente 
dell’équipe della psicologia dell’emergenza dell’ASP di Caltanissetta, 
incaricata di coordinare gli psicologi dell’emergenza a Niscemi dalla 
Protezione Civile, hanno consentito di condividere procedure e buone prassi. 
È stato utile il collegamento online da Niscemi con la Vicepresidente di 
“Psicologi per i Popoli Regione Sicilia – ODV” impegnata sul territorio da 
giorni. È emerso, tra le altre cose, quanto la popolazione stia vivendo 
reazioni intense di perdita, incertezza e paura, in un territorio già fragile dal 
punto di vista delle risorse strutturali. 
Si è precisato che l’Ordine resta a disposizione, nei limiti del proprio 
mandato istituzionale, per sostenere il lavoro delle colleghe e dei colleghi 
impegnati nell’emergenza.

Come sempre, potrete approfondire quanto sopra esposto consultando il 
verbale integrale, che sarà pubblicato nella sezione Amministrazione 
Trasparente del nostro sito dopo l’approvazione nella prossima seduta 
consiliare. 
 
Alla prossima. 


